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1.1. Настоящее положение разработано в соответствии с Законом РФ <Об

образовании>, Уставом МБУ ДО СЮН г. Азова и регламентирует
деятельность методического совета.

1.2. Методический совет (Методический Совет МБУ ДО СЮН г. Азова)
является постоянно действующим коллегиЕlльным органом управления
образовательным процессом и р€ввитием инновационной деятельности в

МБУ ДО СЮН г. Азова.

1.3. Педагогический совет оценивает рабоry Методического Совета МБУ ДО
СЮН на основании его отчёта об итогах деятельности в учебном году.

1.4. Основные задачи деятельности Методического Совета МБУ ДО СЮН
г. Азова: научно-методическое обеспечение деятельности и р€tзвитие
)л{режденIбI и его структурньгх подразделений, направленное на
совершенствование образовательного процесса, программ, форм и
методов деятельности объединений и мастерства педагогических

работников.

2. ОрганизациrI и цель деятелъности

2.1. Методический Совет избирается на заседании Педагогического Совета. В
состав Методического Совета входят: директор, методисты, педагог-
организатор, опытные педагоги дополнительного образования.

2.2. Во главе Методического Совета стоит председатель, который избирается
или н€вначается прик€вом директора Организации. В своей деятелЬНосТи
председатепь подчинrIется Педагогическому Совету Организации.

2.3. Периодичность заседаний Методического Совета опредеJuIется еГО

членами (не реже одного раза в четверть)

2.5. Методический Совет МБУ ДО СЮН г. Азова избирает из своего состава
секретаря, который ведёт делопроизводство Методического Совета МБУ



ДО СЮН г. Азова и принимает на хранение (в течение 3-х лет) план
работы, протокол заседаний и отчёт о проделанной работе.

2.6. I-{елью деятельности Методического Совета явJuIется на)п{но
методиttеское обеспечение деятельности и р€ввития МБУ ДО СЮН г.
Азова, направленное на совершенствование образовательного процесса,
дополнительньtх общеобр€вовательньIх программ, форIvt и методов
деятельности объединений, мастерства педагогических работников.

2.7. Порядок работы Методического Совета определяется локЕLльным актом
МБУ ДО СЮН г. Азова.

2.8. Члены Методического Совета МБУ ДО СЮН имеют право:

-отстаивать своё мнение и оформить его особым протоколом в
необходимых слуrа"я;

-По предварительной договорённости с
анкетированиrI, опросы, использовать
привлечением специ€tлистов ;

-создавать временные педагогшIеские
исследовательские коллективы.

педагогами СЮН проводитъ
другие формы работы с

лаборатории и научно-

3. Основные функции методического совета.

3.1 . Методический Совет МБУ ДО СЮН г. Азова разрабатывает единую
программу методической деятелъности на уrебный год, программирует и
планирует возможные формы и направления методической деятельности;
прогнозирует rrути р€lзвитиrl методической деятельности.

3.2. Методический Совет МБУ ДО СЮН г. Азова организует коллективную
исследовательски-продуктивную деятельностъ по акту€Lльным проблемам
дополнительного образования, определяет пути р€ввитиrI СЮН, как

учреждения дополнительного образования.

3.3. Методический Совет МБУ ДО СЮН г. Азова обобщает и распространяет
имеющийся педагогический опыт по программному оснащению, по
педагогическим технологиrIм, педагогическому проектированию и т.д.

3.4. МетодиЕIеский Совет МБУ ДО СЮН г. Азова даёт рекомендации по
повышению и расширению квшrификации педагогов, основанные на
анЕLIIизе работы и уровня педагогической и профессионЕLльной подготовки.

3.5. Методический Совет МБУ ДО СЮН г. Азова анализирует и производит
внутреннее рецензирование образовательных программ, разрабатываемых



педагогами, и представляет на рассмотрение педагогическому совету, а
затем на утверждение директором; рассматривает и утверждает дJuI
изданиrI методические разработки, сценарии и другой матери€tл из опыта
работы уIреждения.

3.6. Методический Совет МБУ ДО СЮН г. Азова анализирует,
систематизирует и утверждает дидактиLIеские разработки педагогических

работников rIреждения.

3.7 . Методический Совет МБУ ДО СЮН г. Азова координирует работу
методических объединений и временных творческих rрупп.

3.8. Методический Совет МБУ ДО СЮН г. Азова может проводить заседания
совместно с другими советами.

4. Компетенция методического совета.

4.1. Рассмотрение, экспертиза и представление к утверждению на
педагогическом совете дополнительных образователъных программ.

4.2. Обеспечение методического сопровожё9ния дополнительных
обр азовательных программ, разр аботка уrеб ньtх и дидактических
матери€tлов;

4.3. ГIланирование и анализ методической деятелъности педагогов;

4.4. Внесение предJIожений по организации и содержанию исследованийо
направленных на улу{шение организации образовательного процесса;

4.5. Разработка методиtIеских рекомендаций в помощь педагогам и оказание
помощи в их освоении;

4.6. Организация работы наставников с молодыми специЕlлистами и
педагогами, нуждающимися в профессионЕuIьной поддержке;

4.7. Руководство инновационной работой;

4.8. ОрганизациrI и проведение педагогических исследований (мониторинга)
по поиску и внедрению новых технологий обl"rения;

5. Заключительные положениrI.

5.1. Решенияи рекомендации Методического Совета МБУ ДО СЮН г. Азова
в пределах его полномочий служат основанием для прикЕвов и

р аспоряжений администр аIции.



5.2. Выводы и рекомендации Методического Совета МБУ ДО СЮН г. Азова
моryт оспариватьсяиизменrIться на основании независимого экспертного
закJIючения.

5.3. Методический Совет МБУ ДО СЮН г. Азова постоянно информирует

администрацию и педагогический коллектив о ходе и резулътатах своей
деятельности.

б. Порядок выступления Методического совета имени Образовательной
организации.

6.1 Методический совет , как коллегиапьный орган управления
Образовательной организации, вправе самостоятелъно выступать от
имени Образовательной организации, действовать в интересах
Образователъной организации добросовестно и разумно, осуществлять
взаимоотношения с органами власти, организациями и общественными
объединениями искJIючительно в пределах полномочий, определённьгх
настоящим Уставом, без права закJIючения договоров (соглашений),
влекущих материutльные обязательства Образовательной организации.

6.2. Ответственность членов коллеги€lлъньtх органов управлениrI
Образовательной организации устанавливается статьёй 53. 1

Гражданского кодекса Российской Федерации
6.З . Коллеги€tlrьные органы управпения Образовательной организации вправе

выступать от имени Образовательной организации на основании
доверенности, выданной председателю либо иному представителю

ук€ванньIх органов директору Образовательной организации в объёме
прав, предусмотренных доверенностью.
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