
Принято:
Протоколом педагогического Совета
от 2|.10.2019 Ns 2

о Совете МБУ ДО СЮН г. Азова

1. Общие положениf,

1.1. Настоящее положение разработано в соответствии с Законом РФ (Об
образовании) (ст. 35, п.2), Уставом МБУ ДО СЮН г. Азова.

I.2. СовеТ мБУ дО сюН г. Азова является колJIеги€шъным органом

самоуправления Учреждения.

1.3. Основными целями деятельности МБУ ДО СЮН г. Азова (далее СОВеТа

Учреждения) являются:

- содействие более полной и качественной реаJIизации уставных целей деятельЕости
Учреждения;

- совершенствование условий, организационных форм и повышение эффективности

образователъного процесса;
- обеспечение соблюдениrI законньж прав и интересов )лIастников образовательного

прOцесса в Учреждении;
обеспечение открытости (прозрачности) образовательной,

хозяйственной и иной деятепьности Учреждения.
финансово-

1.4. Руководство деятельностью Совета Учреждения осуществляет избранный на

заседании председатель.

1.5. Представители, избранные в Совет Учреждения, выполняют свои обязанности

на общественных началах.

1.6. Изменения И дополнениrI В настоящее Положение вносятся Советом

учрежлениrI и принимаются на заседании Педагогического Совета.

2. К Компетенции Совета у{реждения относится:

2.1. Выработка перспективных направлений развития МБУ до сюН г. Азова;

2.2.Ржработка Программы р€ввития МБУ до сюН г. Азова;

2.З. Рассмотрение вопросов, касающихся функционирования МБУ ДО СЮН г,

Азова;

2.4. Согласование лок€IJIьньIх актов, разработанньIх мБУ до сюН г. Азова;

2.5. Принятие решения об искJIючении Об1.,rающегося из МБу до сюн г. Дзова;

2.6. Заслушивание администрации мБУ дО сюН г. Азова О расходоВаниИ
бюджетных средств, использовании иных источников финансированиrI;
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2.7. Рассмотение вопросов о дополнительных источниках финансированиrI на

р€tзвитие материапьно технической базы МБУ ДО СЮН г. Азова;

2.8. Представление интересов МБУ !О СЮН г. Азова в органах управлениJI
образования, общественнъIх объединениях, а также наряду с родителями
(законными представитеJL[ми) интересов обуrающихся обеспечивая социЕtльно-

правовую защиту несовершеннолетних;

2.9. Решение вопросов, связанных с привлечением благотворительных взносов.

Сроки полномочия Совета организации - на постоянной основе.

3. Состав и организационнuш структура

3.1. Члены Совета Учреждения избираются открытым голосованием из числа
обуlающутхся (старше 14 пет) их родителей, законных представителей,

работников по 5 представителей с каждой категории.

Обучающиеся и их родители избираются на родительском собрании. Работники
избираются на собрании трудового коллектива.

Выбранные представители обуrающихс\ родителей, законных
представителей, работников организации, являются членами Совета,
представляют интересы субъектов образовательного процесса и приниМаЮТ

r{астие в управлении МБУ ДОСЮН г. Азова.

3.2. Любой член Совета может выйти из состава Совета по письменному заявлению.
На освободившиеся место доизбирается новый представителъ.

3.3. Совет на первом заседании избирает из своего состава председателя, которыЙ

руководит работой Совета, заместитеJuI председателя и секретаря. ,ЩиРеКТОР

Учреждения входит в состав Совета. ,,Щиректор не может быть преДсеДаТеЛеМ.

З.4. Председателъ Совета организует и планирует рабоry Совета, соЗЫВаеТ

заседания Совета, проводит его заседания, подписывает решениjI, коНТрОЛИРУеТ

выполнение решений Совета. В слуIае отсутствия председаТеля еГо фУНКЦИИ
осуществляет его заместитель.

3.5. Совет при необходимости создает временные комиссии, инициативные |руппы
по акту€lльным вопросам жизнедеятельности rIреждениrI.

3.6. По решению Совета УчреждениrI в его состав также моryт бытъ приглашены и

вкJIючены граждане, чья профессионILгIьнаJI и (или) общественнаJI ДеятеЛьнОСТЬ,

знания, возможности мOryт позитивным образом содействовать

функционированию и р€lзвитию образовательного учреждения.

3.7. Сроки полномочиJI Совета Организации- на постоянной основе.

4. Организация работы совета



4.1. Совет Учрежденая основывает свою деятельность на принципах гласности,

уважениrI и учета интересов всех членов педагогического коллектива.

4.2. Заседания Совета Учреждения проводятся по мере необходимости, но не реже
2 раз в год. Заседание Совета правомочно, если на нём присутствует не менее

двух третей состава Совета. Решение Совета считается принятым, если за него
проголосов€tло не менее двух третей присутствующих, среди которых были,

равным образом представлены все три категории членов Совета.

4.3. Решения Совета Учреждения, принrIтые в пределах его полномочий,
оформляются протоколами и обязательны для администрации и всех rrастников
образовательного процесса Учреждения.

5. .ЩокументациrI и отчетность

5.1. Основными документами дJuI организации деятельности Совета Учреждения
явJUIются:

- нормативно-правовые акты МБУ ДО СЮН г. Азова;
- Устав МБУ ДО СЮН г. Азова;
- локаJIьные акты МБУ ДО СЮН г. Азова;
- программа рЕввития МБУ ДО СЮН г. Азова на 2015-2020 гг.;
- дополнительные образовательные про|раммы по направлениrIм эколого-

биологическому направлению ;

- протоколы заседаний Совета МБУ ДО СЮН г. Азова;
5.2. РешениrI Совета СЮН оформляются в протоколе заседаний.

В протоколе ук€lзываются:
место и BpeMrI проведения заседаниrI;

Ф.И.О. присугствующих на заседании;

повестка дня заседания;

пришIтие решения.
Протокол заседания Совета СЮН подписывается председательствуюЩиМ На

заседании и секретарем.

5.3. Председатель СоветаучреждениrI в начале нового уrебного года отчитывается
по результатам деятельности Совета Учреждения за прошедшИЙ уT ебный год

перед работниками СЮН на общем собрании трудового коллектива.

6. Порядок выступления Совета Организации от имени Образовательной
организации.

6.1 Совет Организации, как коллегиальный орган управления Образовательной
организации, вправе самостоятельно выступать от имени ОбразовательнОй



организации, действовать в интересах Образовательной организации

дъбросовестно И Ра:}у![но, осуществлять взаимоотношения с органами власти,

организациrIми и общественными объединениrIми исключителъно в предеJIах

йп"оrочий, определённых настоящим Уставом, без права закJIючения

договоров (соглашений), влекущих материчlJIьные обязательства

Образовательной организации,
б.2. ответственность членов коллеги€шIьнъIх органов управления Образователъной

организации устанавливается статьёй 53. 1 Гражданского кодекса Российской

Федерации
б. 3 . КоллегиаJIьные органы управления Образовательной организации вправе

выступатъ от имени Образовательной организации на основании

доверенности, выданной председателю либо иному представителю указанных

органов директору Образовательной организации в объёме прав,

предусмотренных доверенностъю,

согласовано:
ПрофсоюзЕого комитета
, J.B. Левченко


